
 
 

 
 
 

Declaração 
 
 

Declara‐se que para os devidos efeitos a empresa: 

 _____________________________________________________________________________________  ,   

desenvolve a sua actividade no mais estrito respeito pelos princípios da Responsabilidade Social. 

 
 
 
 
 

 

Requisitos SA 8000 
 

1. Trabalho Infantil 

2. Trabalho Forçado 

3. Saúde e Segurança 

4. Liberdade de Associação & Direito à Negociação Colectiva 

5. Discriminação 

6. Práticas Disciplinares 

7. Horário de Trabalho 

8. Remuneração 
 

 
 
 
 
 
 

 
____________________________   _________ de     _____________________ de 2010 

(assinatura e carimbo da empresa) 
         

 
 


